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Wymagania dotyczace kandydatow:

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym, albo: ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej 3-letni staz pracy,

posiadanie wiedzy i doswiadczenia dajgcego rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkéw Dyrektora Szpitala Klinicznego im. Ksieznej Anny Mazowieckiej, w szczegolnosci
znajomosc¢ problematyki lecznictwa zamknietego, jego organizacji i zasad finansowania,
niekaralno$¢ w rozumieniu art. 46 ust. 2 pkt.4 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U.2020.295 t.j. z dnia 2020.02.25 z p6zn. zm.).

Pozadane wyksztatcenie/ doswiadczenie:

atutem kandydata bedzie wyksztatcenie wyzsze lub podyplomowe w zakresie finanséw,
ekonomiki czy organizacji i zarzgdzania w opiece zdrowotnej,

doswiadczenie w kierowaniu jednoprofilowym szpitalem klinicznym, prowadzgcym nauczanie
kadr medycznych na poziomie uniwersyteckim oraz badania naukowe,

Pisemne oferty powinny zawieraé:

2.
3.

4.
5.
6

9.

10.

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z uzasadnieniem,

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe: dyplomu ukonczonych studiow
wyzszych, dyplomu ukonczonych studiéw podyplomowych,

kopie posiadanych $wiadectw pracy z zakonczonych stosunkéw pracy,

kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,
zaswiadczenie o niekaralnosci wystawione przez Krajowy Rejestr Karny opatrzone datg
nie wczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu,

o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz petni praw
obywatelskich, braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
oraz braku zakazu zajmowania stanowisk kierowniczych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z udziatem w konkursie na stanowisko Dyrektora SK im. Ks. A. Mazowieckiej (zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — jesli kandydat przekazuje szerszy
zakres danych niz wymagany,

oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych, zgodnie z trescig ogtoszenia o konkursie (zamieszczone ponizej),

kopie dokumentéw zalgczanych do aplikacji wymagajg poswiadczenia za zgodnosc
z oryginatem dokonanego przez kandydata.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych:

1.

Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg
w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.



10.

11.

12.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 320, adres email:
iod@wum.edu.pl.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 22[1]
§ 11 § 4 Kodeksu pracy oraz art. 49 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
(Dz.U.2020.295 t.j. z dnia 2020.02.25 z po6zn. zm.), w zwigzku z obowigzkiem prawnym
cigzacym na Administratorze, o ktéorym mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), dalej w skrécie: ,RODOQO”, wynikajgcym
z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, a w przypadku podania
szerszego zakresu danych niz wymagany na podstawie przepisow powszechnie
obowigzujgcych - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie wyrazonej przez
kandydata zgody.

Dostep do danych osobowych kandydata wewnatrz struktury organizacyjnej Administratora
bedg mieé wytgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.
Dane osobowe kandydata nie bedag ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw
upowaznionych przez przepisy prawa. Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani
organizacji miedzynarodowej.

Dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutaciji,
do 12 miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Nastepnie bedg przechowywane w
celach archiwalnych, zgodnie z obowigzkiem ustawowym natozonym na Administratora
danych, przez czas okreslony dla poszczegoélnych kategorii archiwalnych, ktorymi jest
oznaczona dokumentacja zgromadzona w WUM zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt WUM opracowanym na podstawie rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania
dokumentacji, przekazywania materiatbw archiwalnych do archiwéw panstwowych i
brakowania dokumentacji niearchiwalnej.

Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia
(dot. danych przetwarzanych na podstawie zgody - w przypadku cofniecia zgody),
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych (w zakresie danych
przetwarzanych na podstawie zgody), prawo do cofniecia zgody.

Kandydatowi nie przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania z uwagi na
podstawe prawng przetwarzania.

Kandydat ma prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych podanych
dobrowolnie w dowolnym momencie, co nie wptynie na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, Ze jego dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie z
RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacji. Brak podania danych uniemozliwi udziat w procesie rekrutacji.

Decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, a dane osobowe nie bedg
podlegaty profilowaniu.

Informacje o konkursie:

Kandydaci beda mogli uzyska¢ materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym Szpitala w Biurze ds. Szpitali Klinicznych WUM: tel. 22 57 20 442, e-mail:
ask@wum.edu.pl.

Do kolejnego etapu konkursu, polegajgcego na rozmowach Komisji Konkursowej
z kandydatami, zostang zaproszeni wytgcznie kandydaci spetniajgcy wymagania formalne.

Nie zwracamy dokumentéw ztozonych w konkursie.

Termin ztozenia wymaganych dokumentéw uptywa: 8.02.2021 r. o godz. 15:00,
przy czym za termin ztozenia dokumentéw uwaza sie date faktycznego wptywu dokumentéw
do Kancelarii WUM.

Dokumenty przyjmujemy wylgcznie w zaklejonej kopercie z podaniem: imienia i nazwiska oraz
adnotacji o tresci ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szpitala Klinicznego im. Ks. A. Mazowieckiej”,
doreczone na adres: Warszawski Uniwersytet Medyczny, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa (za
posrednictwem Kancelarii WUM).



