Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Specjalista ds. Kadr
Nr ref. ABP/1210-13/2021

Gtowne zadania:

prowadzenie spraw zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy i przebiegiem zatrudnienia
pracownikéw.

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze (preferowane: zarzadzanie, ekonomia, prawo, ZZL),

co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem
spraw kadrowych,

bardzo dobra znajomos$¢ przepisdow prawa pracy,

samodzielnosé i inicjatywa w realizacji powierzonych zadan,

wysoko rozwinieta kultura osobista, komunikatywnos¢ i asertywnosé,

obstuga komputera: biegta znajomos¢ pakietu MS Office (Word i Excel),

mile widziana znajomos¢ obstugi SIMPLE ERP.

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace na prestizowej warszawskiej uczelni
medycznej,

elastyczny czas pracy,

mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,

dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,

dofinansowanie do wakacji oraz zajec sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci,
systemy premiowe,

trzynastg pensije,

mozliwosé przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,

inne $wiadczenia socjalne z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Dokumenty prosimy sktadac do 4.04.2021r.

CV przyjmujemy takze:

pocztg elektroniczng na adres praca@wum.edu.pl z podaniem numeru referencyjnego
ogtoszenia w tytule e-maila oraz zataczeniem klauzuli ze zgoda na przetwarzanie danych
osobowych



mailto:praca@wum.edu.pl

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://www.wum.edu.pl/files/informacje/praca/2018/2018.06.21 polityka rekrutaciji_pracowni

kow_wum.pdf

Kandydat sktadajgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentéw nie zwracamy.
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