Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Koordynator ds. badan klinicznych

finansowanych z Agencji Badan Medycznych na niekomercyjne badania kliniczne

Nr ref. APK4/1210-55/2020

Gtowne zadania:

nadzorowanie i kontrolowanie poprawnego przebiegu badan klinicznych

wyznaczanie termindw wizyt pacjentéw programowych

kontakt ze Srodowiskami pacjenckimi

ocena zgodnosci prowadzonych badan z zasadami Dobrej Praktyki Klinicznej (ICH-GCP)
organizacja wizyt monitorujgcych w osrodkach prowadzacych badania kliniczne

kontrola zgodnosci prowadzonych badan z protokotem

wprowadzanie danych do Kart Obserwacji Klinicznej (CRF)

przygotowanie dokumentacji badania ICF, TMF

kontrola przestrzegania Standardowych Procedur Operacyjnych (SOP)

nadzor nad aktualizacjg strony www

przygotowanie i przesytanie rocznych aportéw o bezpieczenstwie do organéw regulacyjnych
oraz Komisji Bioetycznej

zbieranie i podsumowania wynikéw badan

podsumowania wynikdw badan

wspotuczestnictwo przy formalnej stronie badan klinicznych — umowy z os$rodkami,
rejestracja leku/wyrobu badanego, szkolenia personelu medycznego i pomocniczego

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze medyczne lub pokrewne (farmacja, biologia, chemia, badania kliniczne)
minimum roczne doswiadczenie w pracy Monitora lub koordynatora Badan Klinicznych —
warunek konieczny

biegta znajomosc jezyka angielskiego — warunek konieczny

znajomosc innych jezykéw bedzie dodatkowym atutem

wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne

dobra organizacja pracy, samodzielnos¢, odpowiedzialnosé¢

dostepnosé/elastycznosé do wyjazdow stuzbowych

szkolenia kierunkowe bedg dodatkowym atutem



Oferujemy:

zatrudnienie w projekcie w ramach umowy o prace na prestizowej warszawskiej uczelni
medycznej,

elastyczny czas pracy,

mozliwosé zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,

dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,

dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci,
systemy premiowe,

trzynasta pensje,

mozliwos¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,

inne $wiadczenia socjalne z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

CV prosimy sktadaé do 29.01.2021r.
Dokumenty przyjmujemy takze:

pocztg elektroniczng na adres praca@wum.edu.pl z podaniem numeru referencyjnego
ogtoszenia w tytule e-maila.

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://www.wum.edu.pl/files/informacje/praca/2019/polityka rekrutacji_pracownikow wum.pdf

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentéw nie zwracamy.
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